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Leistungsentgelte Monatlich 
 

Preistabelle Leistungsentgelte Stationär Doppelzimmer (gültig ab 01.01.2025)  
 

Ev. Altenzentrum Lünen 
 
Hinweis: Alle Monatsangaben wurden unter Anrechnung des Monatsdurchschnittswertes 30,42 berechnet. 

Pflege-
grad 

Allgemeine 
Pflege 

Ausbildungs
-umlage 

Generalistik 
Unterkunft Verpflegung Investitionen 

Pauschale 
Pflegekasse 

Eigenanteil  
ohne 

Pflegewohngeld 

Eigenanteil bei 
maximalem 

Pflegewohngeld 

Gesamt-
Heimentgelt 

1 2.183,85 € 150,88 € 705,74 € 543,61 € 823,47 € 125,00 € 4.276,55 € 3.453,08 € 4.407,55 € 

2 2.799,86 € 150,88 € 705,74 € 543,61 € 823,47 € 770,00 € 4.218,56 € 3.395,09 € 5.023,56 € 

3 3.313,65 € 150,88 € 705,74 € 543,61 € 823,47 € 1.262,00 € 4.218,35 € 3.394,88 € 5.537,35 € 

4 3.849,65 € 150,88 € 705,74 € 543,61 € 823,47 € 1.775,00 € 4.218,35 € 3.394,88 € 6.073,35 € 

5 4.090,88 € 150,88 € 705,74 € 543,61 € 823,47 € 2.005,00 € 4.218,58 € 3.395,11 € 6.314,58 € 

Das maximale Pflegewohngeld der Pflegegrade 2, 3, 4 oder 5 beträgt 823,47 €. (Abweichungen rundungsbedingt) 

Ihre Pflegekasse gewährt Ihnen neben der allgemeinen Pauschale einen individuellen Zuschlag nach §43c SGB XI. Die Höhe hängt von der Dauer des 

Heimaufenthaltes ab. Details hierzu entnehmen Sie dem Bescheid Ihrer zuständigen Pflegekasse bzw. der Rechnung.  
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In der unten stehenden Tabelle sehen sie die Berechnung der jeweiligen Zuschläge aufgrund der oben aufgeführten Entgeltbestandteile. 
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Allg.  
Pflege 

(Monat) 

Ausb.- 
Umlage 
Genera- 

listik 
(Monat) 

„Pflegekosten“ 
(Monat) 

Pauschale 
Pflegekasse 

(Monat) 
Differenz 

Zuschlag §43c 
im 1. Jahr 

(15%) 

Zuschlag 
§43c im 2. 
Jahr (30%) 

Zuschlag 
§43c im 3. 
Jahr (50%) 

Zuschlag 
§43c im 4. 
Jahr (75%) 

1 2.183,85 € 150,88 € 2.334,73 € 131,00 € 2.203,73 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

2 2.799,86 € 150,88 € 2.950,74 € 805,00 € 2.145,74 € 321,86 € 643,72 € 1.072,87 € 1.609,31 € 

3 3.313,65 € 150,88 € 3.464,53 € 1.319,00 € 2.145,53 € 321,83 € 643,66 € 1.072,77 € 1.609,15 € 

4 3.849,65 € 150,88 € 4.000,53 € 1.855,00 € 2.145,53 € 321,83 € 643,66 € 1.072,77 € 1.609,15 € 

5 4.090,88 € 150,88 € 4.241,76 € 2.096,00 € 2.145,76 € 321,86 € 643,73 € 1.072,88 € 1.609,32 € 

 


